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ชื่อ – สกุล												
ตำแหน่ง													
สังกัด													
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง										

	รายการประเมิน
	ระดับผลการปฏิบัติหน้าที่ราชการ
	ความเห็นเพิ่มเติม

	
	ควรปรับปรุง
(1)
	ค่อนข้างพอใช้
(2)
	พอใช้

(3)
	ดี

(4)
	ดีเด่น

(5)
	

	1. ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ
อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
	
	
	
	
	
	

	2. ซื่อสัตย์สุจริต  มีจิตสำนึกที่ดี  
และรับผิดชอบต่อหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3. กล้าตัดสินใจและกระทำในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม
	
	
	
	
	
	

	4. คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว และมีจิตสาธารณะ
	
	
	
	
	
	

	5. มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน

	
	
	
	
	
	

	6. ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรม
และไม่เลือกปฏิบัติ
	
	
	
	
	
	

	7. ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	


ความเห็นอื่นๆ  ของผู้ประเมิน																									
ลงชื่อ					ผู้ประเมิน
	(				)
ตำแหน่ง						
วัน/เดือน/ปี					









หมายเหตุ   ผู้ประเมิน	-  ผู้อำนวยการกองสำหรับข้าราชการสังกัดกอง
			- รองผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติที่กำกับดูแลสำหรับ 
                                  ข้าราชการผู้ทำหน้าที่ผู้อำนวยการกอง
